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学生工作部（处）2016年工作总结

2016年学生工作始终坚持“立德树人”根本任务，践行“全心关注、全力引导、全面发展”工作理念，围绕中心，服务大局，不断创新工作思路,加大对外宣传力度，扎实推进品牌建设，努力搭建学风载体，注重优化队伍结构，圆满完成了全年工作任务。
一、精心组织，认真谋划，圆满完成四项重点工作
1.不断深化品牌建设的创新力。加强校院两级学工品牌建设和推广。“史苑论谈”、“校园微生活”等院级品牌项目如火如荼，“吉师六律”、“必读书目”等校级品牌项目纵深推进。全年举办品牌活动40余场次，在校外媒体发表宣传报道8篇。积极开展“吉师六律”宣传教育活动，举办“绿色行动”主题活动和“吉师六律”主题漫画展等活动。全面推进“阅享经典”活动，精选大学生必读书目33本，组建必读书目讲师团，开展辅导报告会12场。举办4期“与您对话”。深入开展“双好”评选（吉师好班级，吉师好班长），全年评选出“吉师好班级”19个,“吉师好班长”26个。
2.不断强化学风建设的导向力。不断强化教育引导，积极拓展学风建设载体，不断完善家校联动、学业预警等外部督导手段，逐步实现学风建设由“管”到“导”的转化，促进学生成长成才与良好行为习惯养成。深入推进“双百”计划（百名校友进校园，百名精英报告团），邀请校友宣讲活动14场、开展精英报告团巡讲20场，充分发挥校友和学生的典型示范引领作用。编撰《为逐梦赞歌——百名校友进校园风采录》和《为青春执旗——百名精英报告团事迹展》。推行“晚课”制度、升级“晨检”制度，试行“教室定点巡查”制度，实现每日全校范围内课堂检查全覆盖，大幅改善学风状况。研究修订学生综合测评实施办法（试行）。选拔学生典型，举办首届“研语青春”考研经验交流会。
3.不断激发辅导员队伍的战斗力。搭建辅导员能力培养平台。成立首批4个辅导员工作室，激励和促进辅导员不断提高政治素质和业务水平。扶持科研团队,辅导员获批地厅级项目13项，发表论文近80篇。加强辅导员培训和工作研讨,选派50余人参加各级培训，组织32名辅导员赴浙江大学参加“辅导员职业能力提升专题培训”。举办4期“学工论坛”，学校领导、校外专家做了主题报告；举办校内辅导员职业技能大赛。组织2名辅导员参加职业技能大赛省赛和国赛,我校获省赛团体总分第五名，全国赛区复赛和省赛二等奖。2人晋升副教授，3人考取博士研究生。
4.不断提升学生工作的影响力。遵循学生工作发展规律，把握学生成长成才基本规律，采取分项突破和整体推进相结合的教育宣传模式，有重点、分步骤拓宽学生工作传播途径和范围。今年，《中国教育报》（12月19日）以《吉林师范大学：开展学习精英报告团巡回报告会》为题报道了我校“双百计划”之“百名学习精英报告团”活动的开展情况和积极意义。《吉林日报》（7月22日）教育版头条以《兰芷披身自然香——吉林师范大学实施“吉师六律”德育工作走笔》为题，全面深入地报道了我校相关做法和成效。《吉林日报》（11月21日）教育版以《锻造学生领航人——吉林师范大学辅导员队伍建设纪实》为题做了专题报道。新华网、《吉林日报》文化版以我校国旗班为主体，对我校国防教育相关工作进行了跟踪报道。两年来，学生教育、管理、服务和队伍建设相关工作连续五次被《吉林日报》较大篇幅刊载。
二、务实高效，科学精准，积极开展各项日常工作
1.积极推进学生日常思想政治教育。扎实开展新生入学教育，以适应大学学习和生活为重点，深入开展校史校情教育、学业教育、安全教育及生活适应性教育，组织开展新生入学教育活动100余场次。积极构建“互联网+宣传思想教育”平台，试运行“吉小狮”学生工作官方微信。制定《吉林师范大学校园不良网贷专项教育整治工作方案》，不断提升学生安全意识和防范意识。每季度开展1次学生思想状况调研。积极开展毕业生文明离校教育，毕业生离校期间校园秩序井然。完成形势与政策课教学工作任务。加强对少数民族学生的思想引领，学生民族团结意识进一步增强。创建国旗班，不断增强学生的国家观念和国防意识。
2.扎实推进学生事务服务工作。评定、发放专业奖学金541.92万元，评选优秀学生干部1007人、第二课堂活动积极分子1007人、三好学生885人、优秀毕业生226人。完成了学籍、学年、学历电子注册工作，办理休学、保留学籍、复学、退学、转学手续合计118件。处理违纪学生252人次，处理程序正当、证据充分、依据明确、定性准确、处分适当。发放入伍学费补偿、贷款代偿380240元，退役士兵学费减免68260元。
3.切实推进帮困助学工作。为4600名学生发放各类奖助学金1516.1万元。为1600余名学生办理生源地和校园地助学贷款1000余万元。发放488个勤工助学岗位补助70余万元。发放新疆少数民族学生补助30余万元。为336名特困新生办理绿色通道，并发放“特困新生爱心礼包”80份。为200名特困生发放中秋节慰问品，总价值8.56万元。学生参加四平城镇医保共10165人次。邮寄《致2016届国家助学贷款毕业生的一封信》，电话通知贷款学生及家人400人次，毕业生到期还款效果良好。
4.稳步推进学生公寓管理工作。定期召开公寓安全管理专题工作会议，严格落实安全工作“四查”制度，始终坚持职能部门随机抽查、学院辅导员每周巡查、生活辅导员每日检查和重大节日联合安全检查相结合，及时排查安全隐患，时刻督促安全措施落实，切实提升学生消防安全意识。今年，共查处267名学生使用违禁物品224件。组织开展“强化寝室安全意识，展现吉师学子风采”寝室文化主题活动,组织各学院拍摄以防范电信诈骗、寝室文化生活等为题材的寝室情景剧视频作品。
5.有序推进武装工作。先后完成了2015、2016级学生军训工作，成功举办纪念红军长征胜利80周年歌会,联合承办“铭记历史 警钟长鸣”国防教育主题图片展。加大征兵力度，制定《吉林师范大学大学生退役士兵复学后相关规定》，开展了征兵工作“六个一”活动。本年度截止目前，共有32人确定为预征对象。
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